
 

教養部教職教室教員公募 

公開開始日 2024 年 4 月 5 日 

仕事内容 

(1) 次の教職課程科目の担当。 

・教育原理、教育社会学、教育実習（教育実習指導を含む）、教職実践演習等の科目。 

・教育方法論、生徒・進路指導論、特別活動の理論と方法、職業指導等の領域。 

(2)  大学初年次教育科目（ファースト・イヤー・セミナ）の担当。 

(3)  本学の教員養成に関わること全般。 

研究分野 教育原理、教育社会学、教育方法学、教師教育、生徒・進路指導論等 

職種及び人員 教授、准教授または講師 １名 

勤務形態 常勤 （任期なし、定年年齢 65 歳） 

応募資格 

(1) 教育学を専門とし修士以上の学位を有する方、または中学校・高等学校での教育実務経験がある

方で顕著な学術業績がある方。 

(2) 本学の教員養成に関わることについて、その中心的役割を担うことができる方 

(3) 教育者として幅広い見識と熱意を備え、大学事務部と密に連携し学生指導を担うことのできる方 

(4) 自己の研究分野に拘泥せず、本学の人間科学科目群（教養系）の科目に積極的に関わり、大学運

営、教室運営にも協調性を持って活動することのできる方 

(5) 名古屋市またはその近郊に居住できる方 

募集締切 2024 年 5月 31 日(必着) 

着任時期 2025 年 4 月 1 日 

応募書類 

（送付先を含む） 

【応募書類】 

次の書類を提出して下さい。（書類は論文別刷を除き A4 版に揃える） 

なお、応募書類は、本選考以外の目的には使用せず、また返却致しません。 

(1) 履歴書  

(本学指定様式 URL： 

https://www.daido-it.ac.jp/document/outline/faculty_careers/form.docx） 

(2) 教育・研究業績リスト（[1]～[5]の項目に分けて記述） 

[1]著書 

[2]査読付き論文 

[3]紀要等その他の論文 

[4]学会発表 

[5]その他 

*[1]～[4]については著書・学術論文等の名称、単著・共著の別、単独報告・共同報告の別、発行

又は発表の年月（西暦 発行・発表年の新しいものから）、発行所・発表雑誌等又は発表学会等の

名称、共著者・共同報告者の名称、頁、[1]～[3]についてはさらに概要（200 字程度）を記載 

*[2]については投稿中で発表受理の論文には受理証明のコピーを添えること 

(3) 主要業績 5 点以内（著書・論文等の別刷又はコピー） 

（但し、外国語論文には日本語の要旨(400 字程度)を別途添付） 

(4) 中学・高校教員養成教育についての考え(1,000 字程度、形式は随意) 

(5) これまでの研究の概要、今後の研究の方向についての考え(1,000 字程度、形式は随意) 

(6) 応募者の教育・研究内容等について問い合わせできる方 2 名の氏名、所属、連絡先（電話番号、

E-メール）（本学関係者を除く） 

 

その他 

最終選考対象者につきましては「健康診断書」を提出していただきます。 

 

【送付先】 

〒457-8530 名古屋市南区滝春町 10-3 

大同学園 総務部 人事室 宛   TEL:052-612-6126 FAX:052-612-3833 

封筒宛名面に「教養部教職教室教員応募書類」と朱筆のうえ、簡易書留または宅配便等、授受の確認が

できる方法で送付して下さい。 

選考内容 

(1)第一次選考：書類審査 

(2)最終選考：教育・研究に対する抱負についてプレゼンテーションと面接 

  なお、適任の候補者が得られない場合には最終選考を行ないません。 

連絡先 

〒457-8530 名古屋市南区滝春町 10-3 

教養部長・教授 今井健二 

℡：052-612-6111（内線 3353） Fax:052-612-5623 E-mail:kimai@daido-it.ac.jp 

https://www.daido-it.ac.jp/document/outline/faculty_careers/form.docx

